 الحد من الافعال غير الآمنة من خلال الملصقات والحوافز والتعزيز الايجابي  Incentives,  and Positive Reinforcement يستخدم اصحاب العمل ايضا ادوات متنوعة لتحفيز سلامة العمال ان ملصقات السلامة هي واحدة ،  ولكنها ليست بديلا عن برامج السلامة الشاملة يجب على اصحاب العمل دمجهم مع التقنيات الأخرى مثل الفحص والتدريب لتقليل الظروف والافعال غير الآمنة ،  وتغيير الملصقات في كثير من الاحيان يجب ان تكون الملصقات مرئية وسهلة القراءة وجيدة الاضاءة برامج الحوافز مفيدة ايضا ۱۰۰ وضعت الادارة في مصفاة جولدن ايجل التابعة لشركة Tesoro Corporation في كاليفورنيا خطة واحدة من هذا القبيل يكسب الموظفون نقاط WINGS ) اختصار لـ Willing Involvement Nurtures Greater Safety لنقاط المشاركة في واحد أو أكثر من انشطة السلامة المحددة ،
Summarized by © lakhasly.com
