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مقدمة أوالت تهديدات بسببالترهيب أو غيرها تمس االلتزام بواحد أو أكثر من املبادئ األساسية. املتطلبات واملواد التطبيقية عام
اآلخرين مع علم املحاسب، أو مع وجود أسباب تدعوه إل أو ب( ممارسة ضغوط عل :ي3/270 ال يجوزللمحاسباملنه
االعتقاد، ِّل تهديدات عل االلتزام باملبادئ األساسية، كتهديد الترهيب عل سبيل املثال، عند تنفيذ األنشطةاملهنية. ● داخل جهة
التوظيف، من زميل أورئيس. ● أفراد أو جهات خارجيين، 3/270ت2 من أمثلة الضغوط الت قد تؤدي إل تهديدات تمس االلتزام
باملبادئ األساسية: ● الضغوطاملتعلقةبتضارباملصالح: ○ الضغوط الت يمارسها أحد أفراد األسرة، املتقدم بعرض للعمل بصفة
مورد لجهة توظيف


