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‎وأرام ف أسباب التغيير التنظيم ‎فاءات الرقمية، هذهو، تطوير الأرام ،نولوجعالم يتسارع فيه التحول الاقتصادي والت ف
سنستعرض ثلاثة أسباب رئيسية لهذه التغييرات: رؤية السعودية 2030، متطلبات السوق العالمية،‎ ،التغييرات ليست عشوائية
،والحاجة إل التنويع والابتار. هذه الأسباب تعس كيف تحولت أرامو من شركة نفطية تقليدية إل كيان اقتصادي متعدد الأبعاد
‎اقتصاد النفط إل عل ل أساسة من اقتصاد يعتمد بشرؤية السعودية 2030، تمثل خطة استراتيجية شاملة لتحويل الممل
عل سبيل المثال، أعادت الشركة ترتيب‎ ،متنوع ومستدام. كونها الذراع الاقتصادي الرئيس للمملة، أصبحت ف قلب هذه الرؤية
هيلها الإداري لدعم برامج الرؤية، حيث أدخلت أرامو تغييرات ف ثقافتها التنظيمية لتعزيز الإنتاجية والتيف مع الواقع الجديد،
.بما ف ذلك إصلاحات تشريعية لزيادة مشاركة القطاع الخاص. مما يقلل من البيروقراطية ويعزز الجاذبية للمستثمرين الأجانب
‎تحقيق أهداف الرؤية، مثل زيادة مساهمة القطاع الخاص ف و مساهماً رئيسياً فجعل أرام النهاية، يهدف هذا التغيير إل ف
متطلبات السوق العالمية وتيف أرامو‎ .الاقتصاد إل 65% بحلول 2030، وذلك من خلال توسيع عملياتها خارج النفط التقليدي
‎الطاقة النظيفة والتغيرات الجيوسياسية، الشركة تواجه طلباً متزايداً من الأسواق الناشئة، ف مع تزايد الضغوط العالمية عل
مواجهة التحول نحو الطاقة المستدامة، هذه التغييرات ليست مجرد ردود فعل، بل استراتيجيات استباقية لمواجهة التحديات مثل
اللوائح البيئية الدولية والمنافسة من الطاقة المتجددة. أدت الشراكات ف مجال الطاقة إل تييف العلاقات ف عالم متعدد
لاعب عالم إل محل و من منتج نفطبهذا، تحولت أرام .فاءة أعلالتصدير والاستيراد ب الأقطاب، مما يعزز القدرة عل
يتيف مع احتياجات السوق المتغيرة، مع الحفاظ عل ميزتها التنافسية ف إنتاج النفط منخفض التلفة. الشركة تسع لتوسيع
محفظتها خارج النفط، من خلال استثمارات ف الطاقة المتجددة والصناعات غير النفطية، لتأمين مانة ف سوق الطاقة النظيفة.
بما ف ذلك تمويل الابتارات عبر صناعات متعددة لتعزيز التعاون مع الشركات الرائدة. كما أن استراتيجية أرامو تشمل
،الشراكات الدولية لتوسيع الوجود، مثل انخفاض الطلب عل النفط التقليدي، وتفتح أبواباً جديدة للنمو


