 العمل على تعزيز النقاط الايجابية ووضع برامج وخطط تصحيحية لحالات عدم الامتثال لضمان التطبيق الصحيح والفعال،  وتعزيزاً لروية القيادة العليا نحو توفير أماكن آمنة وصحية وسليمة لجميع العاملين في إمارة أبوظبي،
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