نص التعليمة رقم 124 المؤرخة في 11 مارس 2003، وتحديداً النقطتان 5 و 6، محل لبس.  بشأن النقطة 5، يجب ضمان استغلال المناصب المالية المتخصصة حسب المخطط السنوي لإدارة الموارد البشرية وقرار فتح المسابقة.  أما النقطة 6، فتتطلب من مصالح الوظيفة العمومية التأكد من قيام المؤسسات المعنية بإجراءات توثيق الشهادات والمؤهلات وفقاً للمنشور رقم 444 المؤرخ في 29 جويلية 2000.
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