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اآلثار السلبية للضغوط المهنية : يرتتب عل الضغوط املهنية آثار سلبية متنوعة تشمل الفرد واملنظمة تتمثل يف: ذو تأثري سليب
عل أداء العامل ، كما أن مقدار عايل أو منخفض من الضغو ط قد ال يون مثريا أو مشجعا لألداء يف حن أن مقدار والضغط
خيلق حالة من امللل أو السأم لدى الفرد نتيجة مما يقلل انتباه واجنذاب الفرد حنو عمله. واضطراب يف احلالة االنفعالية للفرد
،مما يؤدي إىل اخنفاض د‐التغيب: تعترب مشلة التغيب مشلة هامة


