##  الإمارات: مسيرة التنمية والرفاهتُولي دولة الإمارات العربية المتحدة أهمية كبيرة لرفاهية مواطنيها من خلال  سياسات اجتماعية شاملة تهدف إلى  تحقيق  مستوى معيشي متميز،  تشمل  **الإسكان الحكومي**،  **الرعاية الصحية والضمان الاجتماعي**، **دعم الفئات الضعيفة**، **تمكين المرأة**، **دعم وتطوير الشباب**،  **العمل التطوعي والخدمات المجتمعية**.**الإسكان الحكومي:**  تُقدم  دولة الإمارات  "برنامج الشيخ زايد للإسكان"  لتوفير الدعم المالي  ومساعدات  من خلال  منح  وقروض  للمواطنين  لبناء  مساكن  مريحة،  وذلك  لضمان  الاستقرار  الأسري  والاجتماعي. **الرعاية الصحية:**  تُقدم  الإمارات  خدمات  صحية  متكاملة  للمواطنين  والمقيمين  بما  في  ذلك  العمالة  الوافدة،  من  خلال  شركات  تأمين  صحية  وطنية  وتخصص  برامج  مُخصصة  للأطفال  وكبار  السن  وذوي  الاحتياجات  الخاصة،  لتحقيق  "الأمن  الصحي"  والتوازن  الصحي  والأمان  الاجتماعي.**دعم الفئات الضعيفة:**  تُقدم  الإمارات  مراكز  متخصصة  لخدمة  كبار  السن،  الأطفال،  وذوي  الاحتياجات  الخاصة،  من خلال  خدمات  اجتماعية  وصحية  وتدريبية،  لضمان  دمجهم  في  المجتمع  وتمكينهم  من  المشاركة  الفعالة  في  الحياة  العامة.**تمكين المرأة:**  تُشجع  دولة  الإمارات  المشاركة  النسائية  في  مختلف  المجالات،  من  خلال  سياسات  تضمن  حقوق  المرأة  في  المساواة  وتكافؤ  الفرص،  وتشغل  النساء  مناصب  قيادية  في  الحكومة  والمؤسسات  للإسهام  في  صنع  القرار.**دعم وتطوير الشباب:**  تُوفر  دولة  الإمارات  برامج  تعليمية  وتدريبية  ومراكز  رياضية  وثقافية  للمُشاركة  في  عملية  التنمية  وتعزيز  الوعي  الوطني  والانتماء  لدى  الشباب،  من  خلال  تشجيعهم  على  المُشاركة  في  الأنشطة  الاجتماعية  والثقافية.**العمل التطوعي:**  يُشكل  العمل  التطوعي  جزءاً  من  ثقافة  المجتمع  الإماراتي،  حيث  تُشجع  المبادرات  التطوعية  من  خلال  مؤسسات  و  جمعيات  متخصصة  لخدمة  المحتاجين  وتعزيز  التكافل  الاجتماعي.**مؤشرات التنمية البشرية:**  حققت  الإمارات  تقدمًا  كبيرًا  في  مؤشرات  التنمية  البشرية،  حيث  تُركز  على  تطوير  مُجالات  الصحة  والإسكان  والتعليم،  ما  أدى  إلى  تحسين  جودة  الحياة  وخُفض  نسبة  الفقر،  ليُؤكد  على  موقعها  المُتقدم  بين  الدول  التي  تسعى  لتوفير  بيئة  معيشية  متكاملة  ومستدامة.
Summarized by © lakhasly.com
