يُعدّ الرسول محمد صلى الله عليه وسلم نموذجاً فريداً للقيادة، امتدّ تأثيره إلى جميع جوانب الحياة.  تميّز بصفات قيادية جعلته قدوة، منها الصدق، والأمانة، والحكمة، والعدل، والتواضع، والرحمة، والشجاعة، والصبر، والتواصل الفعال، والقدوة الحسنة.  اعتمد أساليب قيادية متنوعة كقيادةِ المثال، والمشورة، والتفويض، والتحفيز، والتوجيه، والمتابعة.  أثّر هذا الأسلوب في توحيد أمةٍ متفرقة، وتأسيس دولة قوية، وبناء مجتمع مزدهر،  مستمرّاً تأثيره عبر العصور، ملهماً قادةً حول العالم.  دراسة سيرته  والاقتداء به تُطوّر مهارات القيادة.
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