 تيدف ىذه الدراسة الى استطبلع اراء العاممين في قطاع الرعاية الصحية في مدينة الخميل حول اثر التنوع السموكي عمى االداء االبداعي لمعاممين.  ومن أجل تحقيق تمك الغاية،  تم تطبيق المنيجين الوصفي  ولمحصول عمى البيانات البلزمة ليذه الدراسة تم بناء استبانة حول التنوع السموكي في خمسة محاور:  وأثره عمى االداء االبداعي.  وتم تطبيق االستبانة بعد التأكد من صدقيا وثباتيا عمى عينة بمغت )303( من الموظفين العاممين في كل من مراكز  تم استخدام الرزمة واختبار وفرضياتيا.  وبناء (egression Stepwise (لموقوف عمى أىم المتغيرات المؤثرة عمى االداء االبداعي.  مع وجود فروقات ذات داللة احصائية تعزى الى نوع المؤسسة والمركز الوظيفي.  أما بالنسبة لمحوري : نمط العمل،  فمم يظير ليما أي . توصمت الدراسة الى أن ىناك صعوبات في تنمية االداء االبداعي لدى العاممين تتمثل في ضغط العمل في المراكز الصحية وقمة عدد العاممين في ذلك القطاع،  كذلك عدم توفير الدعم البلزم من قبل االدارة والمسؤولين لتمكين العاممين عمى البحث عن حمول ابداعية وعدم االعتماد عمى الحل الروتيني لمشاكميم اليومية المتكررة السموك الميني لمعاممين،
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