 تعرّف على المزيد حول مهام ممثل السلامة - ممثلك في بيئة العمل - وكيف يعمل على تهيئة بيئة عمل أفضل. لا يحق لصاحب العمل تعيين ممثل السلامة.  إذا كان صاحب العمل مشمولًا باتفاقية جماعية،  فإن النقابة العمالية المحلية في مكان العمل هي التي تُعيّن الموظف كممثل للسلامة.  إذا لم يكن لدى صاحب العمل اتفاقية جماعية،  أو في حالة عدم وجود نقابة عمالية محلية في مكان العمل،  فإن الموظفين في مكان العمل هم من يُعيّنون ممثل السلامة.  ينبغي أن تعمل لجنة السلامة بشكل أساسي على تحسين بيئة العمل بشكل منهجي. من ينبغي أن يكون عضوًا في لجنة السلامة؟ شخص في منصب إداري ممثل السلامة  يجب إخطار صاحب العمل بالشخص المعين كممثل للسلامة.
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