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أن 94% من الموظفين يفضلون البقاء ف الشركة إذا توفر دعم للتدريب Unilever تعزيز مشاركة الموظفين: بينت تقارير
الذي وصل إل 94 مليون شخص حول العالم حتDove Self-Esteem Project  والتطوير. ٤ـ مبادرات مجتمعية مثل مشروع
.هذه الحظة مع هدف للوصول إل 250 مليون بحلول 2030


