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تُعرف هذه الملاحظات التمهين بأنه شل من أشال التدريب المهن يجمع بين الجانب النظري والتطبيق ف بيئة العمل، متيحاً
للمتدرب تعلم مهنة معينة تحت إشراف ودعم مستمر. أهميته تمن ف تأهيل الشباب لسوق العمل، وتوفير تعليم عمل يطبق فيه ما
يتم تعلّمه نظرياً، وتنمية المهارات الفنية والمهنية. فوائد التمهين تتضمن اكتساب مهارات عملية، وتقليل الفجوة بين التعليم وسوق
العمل، والحصول عل توجيه وإشراف مباشر من ذوي الخبرة، بالإضافة إل التطوير الوظيف المستمر. يمتاز التمهين بتعليم من
الة لاكتساب الخبرة العملية وتطوير المهارات المطلوبة فخلال العمل، وفرصة توظيف أكبر بعد التدريب، مما يجعله وسيلة فع
.سوق العمل. يجمع التمهين بين النظري والتطبيق، ويتيح للمتدربين التعلم من خبراء ف بيئة عمل حقيقية


