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SMART (Specific, Measurable, Achievable, Relevant, Time-bound) لتحقيق أهدافك الشخصية، استخدم نموذج
لتحديد أهداف واضحة وقابلة للقياس والتحقيق وذات صلة بزمن محدد. اربط هذه الأهداف بنموذج الاستراتيجية الماسية، محددا
اختياراتك الاستراتيجية، وميزتك التنافسية، والتناسق الداخل لخطتك، وإدارة مواردك (وقت، مال، دعم). أخيرا، دمج أهدافك مع
رؤيتك الشخصية (مستقبلك المثال) ورسالتك الشخصية (هدفك الأساس). مثال: رؤية أن تصبح خبيرا، ورسالة لإحداث تأثير
.إيجاب، تُترجم إل أهداف محددة مثل تحسين مهارات التابة وحضور دورات


