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يعرف تدريب وتنمية الوارد البشريه بانها تحسين ف مهارات ومعارف واتجاهات وسلوك الفرد بهدف اعداده لأداء العمل بفاءه
افضل ف الوظيفه الحاليه او الوظيفه الت سيشغلها ف المستقبل


