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يعان عدد لا بأس به من أصحاب الفاءات العلمية والاختصاصات الدقيقة ف بعض البلدان العربية ‐لا سيما ف بداية حياتهم
العلمية‐ من انخفاض دخولهم ومستوياتهم المعيشية مقارنة بفئات اجتماعية أخرى أقل علماً وثقافة، مما لا يوفّر لهم ما يلزم
ويضاعف من خطورة ذلك أنّ معظم هؤلاء عادة ما يتم ،والاجتماع من شعور بالرضا والاستقرار النفس غ للبحث العلمللتفر
إلحاقهم بأعمال ووظائف لا تتّفق مع خبراتهم وتخصصاتهم العلمية، حتّ إنْ عينوا ف وظائف ملائمة فإنّ قدراتهم عل الإنتاج
والعمل المبدع عادة تتأثّر سلباً بالتعقيدات الإدارية والعلاقات التقليدية ف الأجهزة الت يعملون بها.وف مواجهة سلبيات هجرة
الأدمغة والفاءات العربية إل البلدان الصناعية، بذِلَت جهود من جانب بعض الدول العربية لاستعادة بعض العناصر المتميزة من
هذه الفاءات أو الانتفاع بها بصورة واقعية خلال وجودها ف البلدان المضيفة، وذلك عبر طُرقٍ متنوعة، منها: تقديم الامتيازات
ية العلمية المالية والاجتماعية والمراكز المرموقة ف أجهزة البحث العلم ومؤسساته، والاستفادة النسبية من الفاءات البشر
المهاجرة من خلال تنظيم مؤتمرات للمغتربين ف الوطن الأم، سواء بصدد الاطلاع عل أحدث وسائل المعالجات الطبية والدولية،
أو بصدد نقل التقانة (التنولوجيا) العلمية، أو حت بغرض المشاركة المالية والاقتصادية ف تنفيذ بعض المشاريع الحيوية
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