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إن العالقة الترابطية و التاملية ف عالم الشغل تحتاج ال عملية قانونية بين اصحاب العمل والعمال وهذه العملية تسم بعالقة
العمل حيث يعد العمل اهم عنصر الستمرارية معيشة حت صارت تملك األعراف والضوابط الت سادت مدة منذ زمن عاجزة عن
تنظيم و التأطير هذا النشاط البشري الذي يعتبر كوجهين لعملة واحدة حيث كونه عنص ار جوهريا واساسيا إلنتاج بشت مظاهره
. ، وبين كونه اهم مصدر الدخل ، اذ بواسطته يضمن اإلنسان العيش الريم


