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المعرفة ه المحرك الرئيس للنمو الاقتصادي، توافر تنولوجيات المعلومات والاتصال واستخدام الابتار والرقميـة بجهود كبيرة
ومتواصلة للتوجه نحو اقتصاد المعرفة والاستثمار المعرف باعتباره خيارا إستراتيجيا نحو التنمية المستدامة المعتمدة عل التقنية
وتعتبـر ريادة الأعمـال مـن أهـم الاستراتيجيات التـ تـوفر البيئـة الملائمة لاقتصاد المعرفة وتطوير الوسائل للوصول إل مجتمع
المعرفة ويلعب رواد الأعمال دورا مهما ف الاقتصاد السعودي، الشركات الصغيرة والمتوسطة الحجم 92% من الشركات
السعودية، وهـذه الشركات توظـف نحـو 80% مـن القـوة العاملـة فـ السـوق وهـ فـ قائمة أعل دول العالم المتقدمـة مـن حيـث
سهولة ممارسة أنشطة الأعمال والبدء بنشاط تجاري جديد، أولا) مفهوم ريادة الأعمال: يتحدد المعن المقصود بمفهوم ريادة
يجري من خلالها خلق أنشطة اقتصادية جديدة عن طريق أولا) مفهوم ريادة الأعمال: يتحدد المعن الأعمال بأنه: "العملية الت
المقصود بمفهوم ريادة الأعمال بأنه: "العملية الت يجري من خلالها خلق أنشطة اقتصادية جديدة عن طريق بحيث ينتج من هذه
العمليات زيادة نسبة نجاح المشروعات الريادية، الت تسهم ف تحسين التنمية الاقتصادية وخلق فرص الوظائف، من خلال تطوير
نظم متاملة للتدريب، الاستشارات والنصح والإرشاد لهم عل نطاق واسع لتطبيق معرفتهم ثانيا) الجذور الاقتصادية لريادة
الأعمال: أثر ثلاثة مؤلفين ف حقل الاقتصاد وف الرؤية العامة حول رواد مفهوم ريادة الأعمال مع المؤلفين الأولين (اللذين يمثلان
ريادة الأعمال ف مجال البحث ف ار المؤثرة فالعلوم الاقتصادية. الأخير من الأف ية) أدبيات البحث فلاسيالمدرسة ال
الوقت المصطلح ف تلك الفترة ف النظرية الاقتصادية. الدور الاقتصادي لرائد الأعمال المبن عل المخاطرة عندما يشتري هذا
الأخير السلع بسعر محدد ويبيع بسعر آخر غير محدد ف المستقبل. يعن أنه قد يرتفع السعر أو ينخفض مستقبلا وهذا يحمل معه
المخاطرة والمغامرة والتعامل مع وضعيات غير واضحة. المافأة الت يتلقاها رائد الأعمال عل أنشطته الت تتسم بالمخاطرة.
الاقتصادي ومحور التبادل بين تلك الأنشطة عندما ينجح ف تجميع موارد الإنتاج وعوامله وخلطها وتحريك هذه الموارد الاقتصادية
مستوى (1985 , المؤلف كذلك أن رائد الأعمال منظم ومدير لعملية الإنتاج يبق أعل فاءة إلمن مستوى معين من الإنتاجية وال
هو القادر بعض المواهب والسمات الإدارية لدى رائد الأعمال الناجح. المؤلف فرة جديدة تؤكد أن رائد الأعمال هو مبدع ومبتر
هو الشخص الذي يقدم Schumpeter وبهذه الفرة الت تستحق الثناء اقترنت ظاهرة ريادة الأعمال بالابتار. رائد الأعمال حسب
ومحركا للتقدم التقن (creative destruction) الابتار ويقوده ويوجد مجموعة من عوامل الإنتاج مأسهمة ف الابتار ف عملية
والقوة الدافعة للاقتصاد أدوار رائد الأعمال من المنظور الاقتصادي ( , ‐ تحمل المخاطر والقدرة عل التعامل مع عدم اليقين
والتنبؤ بالمستقبل ). 1921 , أحداث خلل ف السوق عند إدخال تغييرات جذرية تحيد الاقتصاد عن توازنه مثل إدخال منتجات
جديدة، ثالثا) أهمية العمل الحر: زيادة الإنتاج الاقتصادي ف المملة وزيادة حجم الصادرات. رفع مستوى المعيشة وتحقيق
الرخاء ف المجتمع. ه تحويل المجتمع من مجتمع استهلاك إل مجتمع إنتاج. تدعيم الاقتصاد الوطن من خلال تنوع مصادر
إجمال الناتج المساهمة ف تدعيم الصناعات التحويلية. خفض نسبة الواردات و تدعيم الصادرات الوطنية. تخفيض الأعباء
الاقتصادية الت تتحملها الحومة ف دعم أفراد الحد من المشاكل الاجتماعية والاقتصادية الناجمة عن البطالة. تحقيق الاستقلالية
ف القرار والحرية ف العمل. • تحقيق الأرباح و تحسين المستوى الاجتماع. تحقيق الاستقرار المهن والرضا عن الذات.
اكتساب رائد الأعمال مهارات شخصية تجعله ناجحاً ف حياته رابعا) الفرق بين منافع الاتجاه للعمل الحر والعمل الوظيف المنافع
المرتبة للاتجاه إل العمل الحر: إمانية رفع مستوى الدخل بشل أسرع. الإاستقلالية ف الحياة واتخاذ القرار. إمانية رفع مستوى
المعيشة بشل أفضل. المانة ومستوى العلاقات الاجتماعية. • فرصة أكبر لتطوير الذات واكتساب المهارات. المنافع المرتبة
الحياة لاعتمادها عل الوظيفة: مستوى الدخل مرتبط بالراتب الشهري الذي يتزايد ببطء. عدم وجود استقلالية ف للاتجاه إل
الوظيفة. إانخفاض أو استقرار مستوى المعيشة لارتباطها بمستوى الدخل. الإحساس الدائم بعدم الرضا وذلك لعدم وجود هدف
ف الحياة بسبب محدودية المانة الاجتماعية لارتباطها بمستوى الدخل ومستوى العلاقات الاجتماعية مقصورة عل الوظيفة
والأسرة فقط وذلك عدم وجود استقرار وظيف لأن مصيرك مرتبط بقرار مديرك ف • لا يتاح الفرصة للتطوير بسبب قلة التجارب
قيادة الناس وتوجيههم. • لقدرة عل وانعدام الطموح. خامسا) خصائص رائد الأعمال: • وضوح الرؤية والهدف. القدرة عل
فاءة. • القدرة علتحمل المخاطرة ومعرفة كيفية حسابها. • التخطيط للأعمال ودراستها قبل الدخول فيها. • استخدام الوقت ب
،الابتار والإبداع. يعتمد عل نفسه ويعتمد عليه الآخرون • النجاح لديه أهم من الثراء


