 تعمل الموارد البشرية كمركز أخلاقي في المؤسسة،  تجاهل هذا البُعد الأخلاقي قد يكون باهظ الثمن،  ليس فقط على المستوى القانوني بل على مستوى الاستدامة التشغيلية والميزانية تطبيق المبادئ الأخلاقية في الموارد البشرية ليس مجرد التزام قانوني،  فالشركات التي تضع القيم الأخلاقية في صميم استراتيجيتها تبني رأسمالًا معنويًا قويًا يعزز قدرتها على المنافسة والاستمرار. تعد المبادئ الأخلاقية أساسية في مجال الموارد البشرية،  يتطلب النجاح في هذا المجال التركيز على الممارسات الأخلاقية التي تعكس قيم العدالة والمساواة،
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