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أما ف ما يتعلق بالأخلاقيات، "بحاجة إل تحسين"، أو "عدم وجود جهد موثوق". يتميز النظام بإتاحة فرصة إعادة التقديم
.والتحسين، كما يتم تقييم السلوك مثل الحضور، وعدم وجود عيوب ف التنظيم الذات. بل عل الانضباط اليوم والجهد المستمر


