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يبرز النص أثر عمل المرأة عل الاستقرار الأسري من خلال نظرية التبادل الاجتماع. المنافع تتضمن تحسين الوضع الاقتصادي،
وتعزيز تقدير الذات للمرأة، وتخفيف الأعباء المالية عل الزوج، وتحسين فرص تعليم الأطفال. أما التاليف، فتتمثل ف زيادة
الضغوط النفسية والجسدية عل المرأة، وتقليل وقتها مع الأطفال والزوج، واحتمالية حدوث صراعات أسرية. إذا فاقت منافع
عمل المرأة تاليفه، ينتج رضا زوج أعل، وجودة حياة أسرية أفضل. أما إذا فاقت التاليف المنافع، فقد يحدث صراع،
وإرهاق، وتراجع تماسك أسري. لتحقيق توازن إيجاب، ينصح بدعم الزوج لدور المرأة العاملة، وتوزيع الأدوار والمسؤوليات بشل
.عادل، وتعزيز التواصل بين الزوجين. تُعد نظرية التبادل الاجتماع إطارا فعا لفهم هذا الأثر


