- ويمكن تعريفها كما يلي : " الرقابة عبارة عن قياس و تصحيح إدارة املرؤوسين للتأكد من أن أهداف املنظمة و الخطط
املوضوعة لبلوغ هذه األهداف قد تم تنفيذها بشكل مرض ".
 )جمال الدين لعويسات،
 صفحة 143( 
باختصارفإن املقصودبالرقابة هو التأكد من سيرالعمل نحو تحقيق الهدفاملرسوم وبما أن الرقابة عمليةمستمرةومالزمة
لعمليةالتخطيط فهي تشمل جميعمجاالت املشروع.
تعريف هنري فايل : الرقابة هيالتحقيق إذاكان كل ش يءيحدثطبقا للخطةاملوضوعةوالتعليمات الصادرةواملبادئ
املحددةوأن غرضها هو اإلشارة إلى نقاط الضعف واألخطاء بقصد معالجتهاومنعتكرار حدوثها .
سنة 2001 ،
 صفحة 246( 
الرقابة هيتعبيرشامل عن اإلشرافواملتابعةوقياس األداءوتحديد املعاييرمقارنتها باإلنجازات.
الرقابةذلك النشاطاإلداري الذي يسعىإلىالتحقق من كفاءةواستغالل موارداملنظمةتحقيق أهدافها.
عملية متابعة و تقييم األداء.
 )كامل بربر،
 سنة ،
1996 صفحة 147( 
و باختصار لتعريف الرقابة يمكن القول أن الرقابة " هي تحديد ما تم إنجازه أي تقييم األداء و عند الضرورة تطبيق
و هكذا فإن الرقابةتعني قياس األداءومقارنتهمعاملبادئ و
املقاييس املوضوعية و متابعة التغيرات التي ليست في صالح البرنامج بواسطة اإلجراءات التصحيحية،
 فالرقابة إذن ذات صلة 
 سنة ،
1996 صفحة 245( 
ومن ما سبق نستخلص أنه تعتبر الرقابة وظيفة من الوظائف االدارية،
 وتعني قياس وتصحيح أداء املسؤولين لغرض
التأكيد من أهدافاملشروع والخطط املوضوعةلبلوغهاقد تم تحقيقهاومن ثم فإنها الوظيفةالتي تمكن املدير من التأكد من ما
تم أو يتم مطابق ملا يريد إتمامه،
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